
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

DIPLOMADO

FECHAS: MODALIDAD: DURACIÓN:

HORARIOS: FECHA LÍMITE
DE INSCRIPCIÓN:

FECHAS:
viernes 11 de diciembre del 2026 
al sábado 22 de mayo 2027

MODALIDAD:

FECHA LÍMITE

en línea
DURACIÓN:

FECHA LÍMITEFECHA LÍMITEFECHA LÍMITE

93 hrs (5 meses) 

HORARIOS:
viernes de 18:00 a 20:00 hrs
sábado de 10:00 a 12:00 hrs

FECHA LÍMITE
DE INSCRIPCIÓN:
FECHA LÍMITE

viernes 11 de diciembre 2026



MODALIDAD:
El Diplomado se llevará a cabo en línea a través de la plataforma de educación a distancia 
“Academy” y la plataforma de videollamadas “Zoom” en una modalidad mixta:

Ambas modalidades en los días y horarios programados con anticipación.

a)  Cada clase iniciará con una sesión asincrónica de 60 minutos, 
grabada por el equipo y el docente, disponible en la plataforma 
Academy por tiempo limitado.

b) La segunda parte de cada sesión será sincrónica por Zoom, 
con docentes en tiempo real y durará 120 minutos.

CONTENIDO:
OBJETIVO:

DESCRIPCIÓN:

El Diplomado busca proveer a las y los 
participantes con conocimientos, metodologías y 
herramientas innovadoras en materia de gestión 
y políticas públicas para un mejor desempeño en 
sus respectivas áreas de trabajo.

El programa se compone de cinco módulos, organizados en temas especializados e 
interrelacionados. En cada módulo se revisarán conceptos, herramientas y experiencias a 
fin de ver plasmadas las diversas metodologías en casos prácticos reales de la gestión 
gubernamental.

- Consta de 93 horas, divididas en 31 sesiones de 3 horas cada una.  
 - Se impartirán 2 sesiones por semana durante 5 meses.

DIRIGIDO A:
Profesionales de diversas disciplinas, servidoras y servidores públicos y estudiantes 
interesadas e interesados en las políticas públicas y gestión gubernamental.



OBJETIVO PARTICULAR: 

01

Las y los estudiantes aprenderán diversos conceptos y técnicas que les permitirán desarrollar y mejorar 
sus habilidades en la gestión pública comprendiendo su importancia en el contexto mexicano.

OBJETIVO PARTICULAR: 
Introducir a las y los estudiantes en el análisis de políticas públicas y profundizar en los conceptos básicos, 
enfoques y diversas teorías de la acción del gobierno, a fin de ofrecer herramientas innovadoras para la 
formulación de políticas públicas.  

Sesión 1. Gobierno e instituciones públicas
Sesión 2. La Nueva Gestión Pública (NGP): bases analíticas 
Sesión 3. La NGP: el modelo de gestión y casos de estudio
Sesión 4. Gobernanza
Sesión 5. Rendición de cuentas  
Sesión 6. Gestión pública y género 
Sesión 7. Política de Cuidados 

Sesión 8. El contexto de las Políticas Públicas en México: su evolución
Sesión 9. Las Políticas Públicas: los fundamentos  
Sesión 10. Diseño e Implementación de Políticas Públicas 
Sesión 11. Políticas Públicas: el proceso de análisis  
Sesión 12. Articulación de Políticas Públicas
Sesión 13. Evaluación de Políticas Públicas 

Módulo I. Gestión Pública

Módulo II. Análisis de Políticas 

REQUISITOS ACADÉMICOS: 
• Tener estudios de licenciatura o equivalentes terminados.
• Presentar una prueba diagnóstica de conocimientos antes del inicio del Diplomado.
• Asistir en tiempo y forma a las sesiones sincrónicas y llegar a ellas habiendo leído los textos 

asignados previamente así como ver la sesión la sesión pregrabada correspondiente. 
• Realizar las actividades que la o el docente asigne durante las sesiones.
• Presentar un trabajo final como requisito indispensable para obtener el diploma.
• Presentar las pruebas de conocimientos por módulo del programa.
• Cumplir con el 80% de las asistencias.

TEMARIO:
MÓDULO I.  Gestión Pública
MÓDULO II. Análisis de Políticas Públicas
MÓDULO III. Herramientas de Gestión Pública para la Eficacia y Equidad Social
MÓDULO IV. Análisis Organizacional para la Gestión Pública
MÓDULO V. Herramientas de Política Pública para la Efectividad Gubernamental

NOTA: Temario sujeto a cambios.



Al finalizar, las y los participantes comprenderán y asumirán: 

a) La aplicación de distintas teorías que sostienen la agenda de gobierno.
b) Los valores de buen gobierno que deben compartirse para lograr el éxito en la    
 instrumentación de políticas públicas. 
c) Las ideas y conceptos que explican, desde un mirador teórico, los rasgos centrales   
 de la Nueva Gestión Pública.
d) Las situaciones, contextos y fenómenos que influyen en el quehacer público. 
e) Los mecanismos y acciones de transformación organizacional. 
f) Las herramientas analíticas y de aplicación práctica que permiten evaluar programas   
 gubernamentales eficaces y efectivos.

OBJETIVO PARTICULAR: 

OBJETIVO PARTICULAR: 
Conocer metodologías y herramientas de la gestión pública, con la finalidad de que las y los participantes 
puedan aplicarlas en sus respectivas áreas de trabajo y logren acceder a mejores niveles de desempeño y 
profesionalización. 

OBJETIVO PARTICULAR: 
Las y los estudiantes conocerán los principales instrumentos de medición y evaluación, 
a fin de conocer su utilidad para la mejor toma de decisiones.

Sesión 14. Ética y responsabilidades de los servidores públicos 
Sesión 15. Estructura organizacional y alineación funcional
Sesión 16. Competencias del personal en el sector público
Sesión 17. Mapeo y análisis de procesos 
Sesión 18. Gerencia pública y análisis de cargas administrativas
Sesión 19. Intervención organizacional

Sesión 20. Gestión de emergencias y desastres 
Sesión 21. Análisis de redes sociales 
Sesión 22. Uso responsable de sistemas de Inteligencia Artificial (IA)  
  en el servicio público
Sesión 23. Herramientas Anticorrupción 
Sesión 24. Planeación estratégica y matriz del marco lógico 
Sesión 25. Herramientas de análisis macro (Finanzas Públicas)
Sesión 26. Planeación financiera

Sesión 27. Análisis y visualización de datos
Sesión 28. Construcción de mediciones cualitativas
Sesión 29. Sistema de indicadores 
Sesión 30. Evaluación de programas gubernamentales
Sesión 31. Evaluación de impacto

Las y los estudiantes aprenderán diversas metodologías y herramientas de análisis organizacional.

Módulo III. Análisis Organizacional 
para la Gestión Pública 

Módulo V. Herramientas de Política Pública 
para la Efectividad Gubernamental

Módulo IV. Herramientas de Gestión Pública
para la Eficacia y Equidad Social



PLANTA DOCENTE:
El Diplomado será impartido por un grupo selecto de profesoras y profesores del CIDE, 
especialistas en cada una de las materias que se han destacado por su obra profesional. 

David Arellano Gault 

Manlio Castillo

Mónica Jacobo

José Roldán Xopa

Rodrigo Velázquez 

Daniel Alvarez 

Guillermo Cejudo 

Sonia Frías

César Rentería 

Víctor Carreón 

Edgar Ramírez

Sergio Cárdenas Elizabeth Pérez Chiqués

Gabriel Purón

Gabriela Pérez Yarahuán

Rik Peeters Pavel Gómez Eduardo Villarreal Alejandro Vega

Ricardo MassaGabriela Pérez Yarahuán

Alejandro Vega

Ricardo Massa



Paso 1
Realiza el registro en el
formulario de inscripción:

Paso 2
Recibirás un mensaje mediante 
WhatsApp o correo electrónico
con la confirmación de tus datos 
y los detalles de la cuenta banca-
ria para efectuar el pago corres-
pondiente, verifica que la 
información sea correcta.

https://forms.office.com/r/M3nmy3Ugrb

Paso 3
Realiza el depósito bancario o 
transferencia electrónica a la 
cuenta:

Paso 4
Envía tu comprobante de pago por 
correo electrónico a:

ivan.rosas@cide.edu

Incluye como concepto de pago:
“Tu primer nombre”  y “tu primer 
apellido” seguido de DGGPP8.

Ejemplo: Eduardo Martinez DGGPP8

Nombre del Banco: HSBC 
Nombre de la cuenta: CIDE Cuenta de 
recursos en administración de terceros
Número de cuenta: 4065710873
CLABE: 021180040657108735
RFC: CID74112584A

Cancelaciones: En caso de retirarse del programa, NO habrá reembolso del importe depositado.

CUPO LIMITADO
con la finalidad de tener sesiones con una mejor interacción entre docente y participantes. 

Facturación: La facturación podrá realizarse únicamente durante el mes en curso. Para ello, deberá 
compartir su Constancia de Situación Fiscal al correo  jacqueline.hernandez@cide.edu con copia a
ivan.rosas@cide.edu.

COSTO:

INSCRIPCIÓN:

$35,000 (treinta y cinco mil pesos)COSTO: 

Puede cubrir el costo del programa hasta en 3 pagos parciales:
• $15,000 al momento de la inscripción
• $15,000 antes de concluir la sesión número 15
• $5,000 antes de concluir la sesión número 25

Si realiza el pago de contado, recibirá un descuento de $5,000.

https://forms.cloud.microsoft/r/QDg7e1FVze



https://x.com/home
http://bit.ly/46m5f5w

Jocelyn Nicolás Castillo
jocelyn.nicolas@cide.edu
Tel. CIDE: 55 5727 9800 Ext. 2347
Cel. y WhatsApp: 55 1333 7710

INFORMES E INSCRIPCIÓN

https://wa.me/qr/N5XJGQDKV4DHP1

CONTACTO
Para más información comunicarse a los siguientes contactos:

Iván Yahir Rosas Rangel
ivan.rosas@cide.edu
Tel. CIDE: 55 5727 9800 Ext. 2241
Cel. y WhatsApp: 56 1371 2100

Jacqueline Hernández Flores
jacqueline.hernandez@cide.edu
Tel CIDE: 55 5727 9800 Ext. 7823
Cel. 55 3506 7575

SEGUIMIENTO DE PAGOS

FACTURACIÓN

https://wa.me/qr/N5XJGQDKV4DHP1

https://wa.me/qr/XCY3CV53BKM5J1


